¢Le preocupa su
situacion migratoria?

EL DEPARTAMENTO DE POLICIA DE
SEATTLE Y OTROS REPRESENTANTES DE
LA CIUDAD NO LE PREGUNTARAN POR
SU SITUACION MIGRATORIA Y ESTA NO
TENDRA NINGUN EFECTO SOBRE SU CASO
DE ROBO DE SUELDO.

EL DEPARTAMENTO DE POLICIA

DE SEATTLE DESEA FOMENTAR LA
CONFIANZA Y LA COOPERACION ENTRE
TODOS LOS HABITANTES DE LA CIUDAD
DE SEATTLE Y ANIMAR A TODOS LOS
DENUNCIANTES, TESTIGOS Y VICTIMAS A
COMUNICARSE CON LOS OFICIALES DE
LA POLICIA DE SEATTLE SIN QUE SE LES
PREGUNTE ACERCA DE SU SITUACION
MIGRATORIA.

COMO REALIZAR UNA DENUNCIA
PENAL

Llame al 911 en caso de emergencias y si
cree estar en peligro inminente.

e Llame al 206-625-5011 si no es una
emergencia.

e Llame al Departamento de Atencion
al Cliente, la oficina de reclamos e
informacion de la ciudad de Seattle al
206-684-2489 (CITY).

* Presente una denuncia en linea en:
seattle.gov/police/report

oen
seattle.gov/customerservice/request.htm

CREADO CONJUNTAMENTE POR:
LA FISCALIA DE LA CIUDAD DE SEATTLE
EL DEPARTAMENTO DE POLICIA DE SEATTLE
LA OFICINA DE INMIGRANTES Y REFUGIADOS

DE SEATTLE
EL DEPARTAMENTO DE ATENCION AL CLIENTE
DE LA CIUDAD DE SEATTLE

@City of Seattle

EL ROBO DE
SUELDO ES UN

DELITO

LA ORDENANZA DE SEATTLE
CONTRA EL ROBO DE SUELDO
PUEDE AYUDARLE A COBRAR EL
SUELDO QUE GANO

SPANISH



EL ROBO DE SUELDO ES
UN DELITO

QUE NO LE PAGUEN UN SALARIO
MINIMO ES UN DELITO

QUE NO LE PAGUEN EL SUELDO
QUE LE PROMETIERON ES UN
DELITO

QUE LO HAGAN TRABAJAR HORAS
EXTRA SIN PAGARLE ES UN
DELITO

QUE LO OBLIGUEN ATRABAJAR
FUERA DE HORARIO LABORAL ES
UN DELITO

¢QUEES EL ROBO DE SUELDO?

El robo de sueldo es el incumplimiento en el pago
de los sueldos adeudados a los trabajadores y
ocurre en muchos rubros, como el minorista, de
la construccion, de mantenimiento y limpieza, de
asistencia, de restaurantes y de comida rapida.
El robo de sueldo incluye lo siguiente:

e Cobrar menos que el salario minimo de USD
9,32 en 2014

* Verse obligado a trabajar fuera de la jornada
laboral

* No cobrar todas las horas trabajadas
* No cobrar el monto prometido
* No cobrar horas extra

¢A QUIENES ABARCA LA ORDENANZA?

En Seattle, cometer robo de sueldo intencionalmente
constituye un delito menor grave. Esto quiere decir
que una persona puede ser detenida por no pagarle
a un trabajador lo que se le debe.

ORDENANZA DE SEATTLE CONTRA EL ROBO DE
SUELDO

* Alos trabajadores que trabajan en la ciudad
de Seattle

e Alos trabajadores que trabajan fuera de la
ciudad de Seattle pero que fueron contratados
en Seattle

¢De qué manera me ayuda la ordenanza?
Si su jefe es procesado, el/ella podra:
e Ser obligado/a a pagarle el sueldo que le robd

e Ser encarcelado/a
e Perder su matricula comercial

COMO ACTUAR EN CASO DE SER
ViCTIMA

Si cree ser victima de un robo de sueldo, realice
una denuncia penal en el Departamento de Policia
de Seattle y agilice la investigacion presentando la
siguiente informacion:

¢Quién le debe el sueldo?

e Suministre el nombre, domicilio, nimero de
patente o de teléfono de su jefe, el propietario
del comercio o de la persona que supervisaba
su trabajo.

Como demostrar que trabajo para su jefe

* Presente copias de los documentos (u
originales), correos electronicos, mensajes de
texto, fotos del lugar de trabajo, informacion
de los testigos que lo vieron trabajar,
descripcion del trabajo y el lugar, fechas de
realizacion del trabajo o un resumen escrito
de las tareas realizadas o del pago que se le
prometio.

Como demostrar que no cobro el sueldo

* Presente copias de los recibos de pago,
recibos de sueldo, cheques depositados o
de fondos insuficientes, registros bancarios
de depésitos en efectivo, registros o fichas
horarias de las horas trabajadas y el dinero
pagado o un resumen de los problemas que
presentd a su jefe y la respuesta que obtuvo.

El robo de sueldo ocurre frecuentemente en algunos
negocios informales en donde los trabajadores
cobran en efectivo o no disponen de documentos
formales escritos o cheques de némina. La ciudad
de Seattle podra ayudarlo aun si no dispone de toda
la informacion.



